




【第１回】

2022 年6月24日（金）
＜会場＞

＊終了後に懇親会を予定しています

10：00～10：30

開校式
・主催者挨拶
・事務局オリエンテーション

10：30～12：30

基調講演

人を大切にする経営学会 会長

坂本 光司（さかもと こうじ）氏

13：30～17：00

講座オリエンテー
ション

株式会社イマージョン 代表取締役
人を大切にする経営学会 常任理事事務局長

藤井 正隆（ふじい まさたか）氏

【第２回】

2022年7月25日（月）
＜オンライン＞

経営戦略

10：00～12：30
経営管理全体像

13：30～16：00
マーケティング

株式会社ふらここ 代表取締役社長

原 英洋（はら ひでひろ）氏

株式会社イマージョン 代表取締役
人を大切にする経営学会 常任理事事務局長

藤井 正隆（ふじい まさたか）氏

【第３回】

2022 年8月23日（火）
＜オンライン＞

10：00～12：30

DX
データ分析・活用

ＴＥＳＮＯＬＯＧＹコンサルティング株式会社
専務取締役

近藤 克彦（こんどう かつひこ）氏

13：30～16：00

イノベーション
創出

株式会社イマージョン 代表取締役
人を大切にする経営学会 常任理事事務局長

藤井 正隆（ふじい まさたか）氏

【第４回】

2022 年9月13日（火）
2022 年9月14日（水）

＜現地＞

企業視察
（合宿：大阪府）

三和建設株式会社 代表取締役社長

森本 尚孝（もりもと ひさのり）氏

株式会社ベル 代表取締役

奥 斗志雄（おく としお）氏

【第５回】

2022 年10月27日（木）
＜オンライン＞

財務戦略

10：00～12：00
財務会計

13：00～16：00
管理会計

株式会社ＹＫプランニング 代表取締役

岡本 辰徳（おかもと たつのり）氏

テーマ

テーマ

講 師

日本でいちばん大切にしたい会社とは

講 師

・いい会社のつくり方
・企業経営のあり方とやり方

テーマ

・伝統は、革新し続けること
・マーケットインの商品開発
・人財採用と育成・評価

講 師

・マーケティングの変遷
・ＢtoＢとＢtoＣのマーケティング

【第２期】
ＹＭ次世代

マネジメントスクール

講 師

・シナプスシステムの基本的な考え方
・現在の情報管理は本当に有効か

講 師

・中小企業におけるイノベーションの必要性
・イノベーション発想法
・イノベーションを生み出す組織づくり

訪問先

・社内見学
・トップ講話「経営理念 ”つくる人をつくる”を実践する経営」

テーマ

テーマ

訪問先

・社内見学
・トップ講話「感動のビルメンテナンスをどのようにつくった
か」

テーマ 講 師

・損益計算書の読み方
・貸借対照表の読み方
・財務分析（収益性・安全性など）

・管理会計とは何か（財務会計との違い）
・意思決定の考え方

（管理会計特有のコスト概念、損益分岐点、価格戦略）
・業績評価（マネジメントに役立つ会計の形）



【第６回】

2022 年11月22日（火）
＜オンライン＞

全員参加経営

10：00～12：30

13：30～16：00

合同会社Ｃｏａｃｈｉｎｇ４Ｕ 代表社員

渡邊 佑（わたなべ ゆう）氏

株式会社イマージョン 代表取締役
人を大切にする経営学会 常任理事事務局長

藤井 正隆（ふじい まさたか）氏

【第７回】

2022 年12月14日（水）
2022 年12月15日（木）

＜現地＞

企業視察
（合宿：島根県）

協栄金属工業株式会社 代表取締役社長

小山 久紀（こやま ひさのり）氏

出雲カーボン株式会社 代表取締役

石飛 裕司（いしとび ゆうじ）氏

【第８回】

2023 年1月26日（木）
＜オンライン＞

10：00～12：30

事業承継・資本政策

燦キャピタルマネージメント株式会社
代表取締役社長

前田 健司（まえだ けんじ）氏

13：30～16：00

組織・人事戦略
（組織活性化）

株式会社イマージョン 代表取締役
人を大切にする経営学会 常任理事事務局長

藤井 正隆（ふじい まさたか）氏

【第９回】

2023 年2月22日（水）
＜オンライン＞

組織・人事戦略

10：00～12：00
労務管理

13：00～16：00
人材育成

青葉法律事務所 代表

山田 勝彦（やまだ まさひこ）氏

株式会社イマージョン シニアコンサルタント

吉屋 隆（よしや たかし）氏

【第１０回】

2023 年3月24日（金）
＜会場＞

＊終了後に懇親会を予定しています

10：00～10：30
オリエンテーション

・主催者挨拶
・フィードバックとリフレクション

10：30～12：30
13：30～15：00

「セルフコンサル
シート」発表会

15：15～16：15

経営者の心得

人を大切にする経営学会 会長

坂本 光司（さかもと こうじ）氏

16：30～17：00
閉校式

・主催者挨拶／終了証書授与式
・記念写真

テーマ 講 師

・アメーバ経営の考え方と応用
・社員に当事者意識をもって取り組む仕組み

テーマ

訪問先

講 師

・全員参加経営を実現する企業事例

テーマ

・事業承継のあり方とやり方

発 表 評 価 フィードバック

《お問い合わせ先》

ワイエムコンサルティング株式会社
会員事業部（ワイエムプレミアムビジネスクラブ事務局）

℡ ０８３－２５０－６４１１

＊オンラインでの開催はＺｏｏｍで受講していただく形式となります
＊カリキュラムの一部は変更となる可能性があります

訪問先

・社内見学
・トップ講話「過疎地での経営再建」

・社内見学
・トップ講話「土建業からの業態変換イノベーション」

講 師

・組織の成長と組織変革
・企業のステージに応じた仕組みの構築

テーマ

講 師

・人を大切にする就業規則
・ハラスメントについての理解と実践

・成長支援型人事管理
・採用と育成

テーマ

講 師

・経営者としての姿勢と実践について



【第１回】

2022 年6月～7月
＜オンライン＞

「日本で一番大切にしたい会社」に基づく課題設定

【第２回】

2022年7月～8月
＜オンライン＞

チームコーチング①（ランダムチーム）

【第３回】

2022 年9月～10月
＜オンライン＞

チームコーチング②（ランダムチーム）

【第４回】

2022 年11月～12月
＜オンライン＞

チームコーチング③（課題別チーム）

【第５回】

2023 年1月～2月
＜オンライン＞

チームコーチング④（課題別チーム）

【第６回】

2023 年2月～3月
＜オンライン＞

チームコーチング⑤（課題別チーム）

【簡易会社診断（原則全受講生）】

ＹＭ次世代

マネジメントスクール

《お問い合わせ先》

ワイエムコンサルティング株式会社
会員事業部（ワイエムプレミアムビジネスクラブ事務局）

℡ ０８３－２５０－６４１１


